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Agence Urbaine de Skhirate-Témara

ANNEXE 01
AVIS D'APPEL A CANDIDATURE

POSTE : CHEF DE LA DIVISION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET VEILLE TERRITORIALE

1. MISSIONS :
Le chef de la division des affaires juridiques et veille territoriale est chargé de superviser les services
suivants :

- Le service du contrdle et de la vigilance ;

- Le service des affaires juridiques et de la réglementation ;

- Le service des requétes et du contentieux.

A cet effet, ses missions et attributions consistent a :

« Mener des études relatives aux projets de lois et de décrets ;

« Organiser des séances de vulgarisation, de sensibilisation et d’encadrement concernant les
nouvelles lois décrets et circulaire ;

« Assurer la veille réglementaire, légale et jurisprudentielle se rapportant aux missions de I’Agence
Urbaine et aux activités menées par ses différents départements ;

» Assurer une assistance juridique sur les textes législatifs et réglementaires ;

« Assurer la collecte et la centralisation des documents législatifs et réglementaires relatifs a
l'urbanisme ;

« Assurer l'assistance et I'accompagnement des services chargés de I'instruction des demandes
d’autorisations de lotissements, groupements d’habitation, morcellements et constructions dans les
aspects juridiques et fonciers ;

« Assurer le suivi de Iaspect procédural des dossiers relatifs aux projets des plans d’aménagements
(phase CTL, délibérations communales et enquéte publique, commission centrale,
homologation, ...) ;

« Superviser et participer au traitement des requétes émanant des particuliers, des instances
communales, des départements ministériels ainsi que celles recueillies lors des enquétes publiques
relatives aux documents d'urbanisme, et ce, dans le but de préparer la tenue de la commission
centrale seule habilitée a se prononcer sur les requétes ;

- Etablir, en coordination avec la structure chargée des Etudes, les réglements d'aménagement et
assurer le suivi des procédures d'approbation, d'homologation et d'exécution des documents
d'urbanisme ;

» Assurer le suivi des sessions des conseils communaux ;

» Superviser le traitement et I'instruction des diverses requétes ;

« Assurer la gestion des dossiers de contentieux ;

« Assurer le traitement des dossiers médiateur du Royaume ;

- Représenter et défendre les intéréts de I'Agence Urbaine auprés du tribunal administratif en
particulier et auprés des autres instances judiciaires en général (Tribunal de Premiére Instance, Cour
d'Appel, Cour Supréme) ;

- Effectuer des contréles et des constats dans le cadre du respect des dispositions des documents

d'urbanisme ;
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« Etablir et suivre les conventions liant I'Agence Urbaine avec les différents partenaires (communes,
organismes de recherche, organismes publics de I'habitat, collectivités locales...) ;

« Elaborer les reporting périodiques concernant les activités de la division (statistiques, TDB, base de
données, ...) ;

« Elaborer les rapports d’activités annuels pour les conseils d’administration :
« Assurer le suivi et la coordination entre les différents membres de son équipe ;

« Assurer I'encadrement et |'accompagnement des agents dans leurs bureaux et au sein des
commissions d'instructions de divers demandes d‘autorisations ;

« Gérer les ressources humaines relevant de la division (missions, congés, assiduité...) ;

« Assurer la supervision et la coordination des services relevant de |a division.

2. COMPETENCES REQUISES :

« Maitrise des procédures juridiques propres aux Agences Urbaines ;

« Maitrise des textes de lois et de la réglementation régissant I'urbanisme £

» Maitrise de la rédaction en Arabe et en Francais ;

» Maitrise des outils informatiques et bureautiques (Word, Excel, Powerpoint, ).

3. QUALITES PERSONNELLES :

» Sens de I'organisation et de la rigueur;

« Sens du relationnel ;

« Sens de la confidentialité ;

» Compétences managériales et relationnelles :

» Capacité d’encadrement ;

» Capacité de résolution des conflits;

« Capacité communicationnelle et de négociation.

4. DIPLOMES :
- Master ou licence en Droit.
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ANNEXE 02
AVIS D'APPEL A CANDIDATURE
POSTE : CHEF DE LA DIVISION DE L'INSTRUCTION

1. MISSIONS:
Le chef de la division de I'instruction est chargé de superviser les services suivants :
- Le service des grands projets ;
- Le service des petits projets ;
- Le service de la programmation et du suivi.

A cet effet, ses missions et attributions consistent a :
» Veiller au respect des procédures de la gestion urbaine ;

+ Piloter, coordonner et organiser linstruction des projets de lotissements, groupements
d'habitation, morcellements et constructions conformément aux dispositions et textes juridiques
en vigueur ;

+ Suivre et assurer l'instruction des demandes de dérogations dans le cadre de projets
d'investissements;

« Suivre et assurer le traitement des dossiers relatifs aux demandes de pré-instruction ;

» Veiller aux déplacements sur sites, pour les projets nécessitant une vérification sur le terrain

« Assurer et suivre la pré-instruction et/ou l'instruction, dans le cadre des commissions spéciales,
des projets d'investissement ;

« Elaborer les reporting périodiques concernant les activités de la division (statistiques, TDB, base
de données, ...);

« Elaborer les rapports d’activités annuels pour les conseils d’administration ;
« Assurer le suivi et la coordination entre les différents membres de son équipe ;

» Assurer I'encadrement et I'accompagnement des agents dans leurs bureaux et au sein des
commissions ;

« Gérer les ressources humaines relevant de la division (missions, congés, assiduité...) ;

« Assurer la supervision et la coordination des services relevant de la division.

2. COMPETENCES REQUISES :
« Maitrise des réglementations et procédures d'instruction des demandes d'autorisation de
construire, lotir, morceler ou créer des groupes d'habitation propres aux agences urbaines ;
« Maitrise des réglementations applicables aux Agences Urbaines ;
» Maitrise des dispositions prévues par les documents d’urbanisme du territoire de I'AUST ;
« Maitrise des textes de lois et de la réglementation régissant I'urbanisme ;
« Maitrise de la rédaction en Arabe et en Frangais ;
» Maitrise des outils informatiques et bureautiques (Word, Excel, Powerpoint, ...).
3. QUALITES PERSONNELLES :

« Sens de |'organisation et de la rigueur;

» Sens du relationnel ;

« Sens de la confidentialité ;

« Compétences managériales et relationnelles ; e

» Capacité d’encadrement ; :

« Capacité de résolution des conflits; /

« Capacité communicationnelle et de négociation. If 5,.’ / N '!_"::
4. DIPLOMES : | R ) B
- Architecte ou Ingénieur topographe.
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